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TERCERA ACTA DEL TRIBUNAL DE SELECCION DE PERSONA A
CONTRATAR PLAN DE EMPLEO 2023-2024
EN EL MARCO DE LOS INTINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
) PUESTO PEON

% En Pesoz a quince de febrero de dos mil veinticuatro, en el Salén de
Sesiones de la Casa Consistorial, siendo las diez treinta horas, se constituye el

Tribunal de Seleccién integrado por:

Presidencia: D. Ernesto Maseda Gonzalez.
Vocales asistentes:
Dfia. Olga Fernandez Fernandez.
Dfia. Maria de los Angeles Alvarez Fernandez.

Dfia. Lorena Casariego Fernandez que hace de secretario sin voto.

Constituido el Tribunal de Seleccion, por la Presidencia se da a en primer
lugar de las Bases para la seleccion de personal a contratar en el marco de
plan de empleo 2023-2024 en el marco de itinerarios integrales de activacion
en el ambito local.

Prosigue dando cuenta de los anuncios remitidos a los Alcaldes de Barrio
del Concejo colocados asimismo en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y
en tablon virtual de la pagina web municipal publicado asimismo en
Trabajastur.

A continuacion se procede a dar cuenta de las instancias presentadas, asi
como de la relacion provisional de admitidos y excluidos y definitiva de fecha
14 de febrero de 2024, procediéndose a confirmar la relacién de aspirantes
presentados:
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Lista presentados para los puestos de PEON SERVICIOS MULTIPLES
N° entrada DNI NOMBRE Y PELLIDOS
2024-E- 53%##554M MARTIN GARCIA ALVAREZ
RC-141

Lista de no presentados para el puesto de PEON SERVICIOS MULTIPLES
N° de DNI NOMBRE Y Motivo Exclusion
entrada APELLIDOS

Seguidamente se procede al llamamiento del aspirante admitido
para la realizacion de la/s prueba/s de caracter eliminatorio sobre alguna de
las funciones del puesto a desarrollar, compareciendo un solo aspirante

admitido con las siguientes puntuaciones:

ASPIRANTE EXAMEN TEORICO ORAL.

MARTIN GARCIA ALVAREZ

Seguidamente el Tribunal procede a la valoracién de los méritos aportados por

los aspirantes que superaron la prueba tedrico practica.

GEBPIREINTE CIRCUNSTANCIAS | EMPADRONAMIENTO | EXPERIENCIA CURSOS TOTAL +
PERSONALES. LABORAL PRUEBA
EDAD ACREDITADA
N TIN GARCI
MARTIN GARCIA | 0 0 0,15 9.15
ALVAREZ

Seguidamente el Tribunal acuerda publicar la lista con el aspirante considerado
apto junto con la puntuacién obtenida, concediendo el plazo de 3 dias habiles
para alegaciones.
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El Tribunal de seleccidn propone, a resultas de eventuales alegaciones al
resultado y siempre que resulten debidamente acreditados todos los extremos
detallados en las bases:

Primero: La contratacion de la siguiente persona:
D/Dfia. MARTIN GARCIA ALVAREZ. (Pedn limpieza)

Y finalizado el acto se extiende la presente acta, siendo las once horas
cuarenta minutos del dia de la fecha, que someto a la firma de los miembros

del tribunal de seleccién, de todo lo cual doy fe.







