AYUNTAMIENTO DE PESODE R T

{Principada de Asturias) i r.r -
Plaza dal Camps (S/H) SERVICIO ; DE EMPLEOD &
33735 - Pesce ) ot R
TH.. BHS E2.70.00754 E _.'__,___::__. 1._::

Pax: 965.682.72.11 Umon E'JFG',Z!E&

H-mail: 1 g

=mall: EruntdmipabeE ey 4% Fardn Sneql Ewapen Goondmn (6L Pamarrano oF AsTusiag
s rek el p o dg “E1 FSE veainrme an &y fuln

ANUNCIO

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE:

Responsable de Atencion de instalaciones turisticas y culturales
CON JOERNADA DEL 100%, JOVENES EN PRACTICAS, 2017-2018 DEL
AYUNTAMIENTO DE FESOZ

Para la contratacion de dicho puesto (duracion 12 meses), en ejecucion del Plan local de
Empleo 2017-2018 del Ayuntamiento Pesoz. en colaboracion con el Principado de Asturias, a
traves de su Servicio Pablico de Empleo (100%), subvencionado por aquél y con la
cofinanciacion del Programa Operativo del Fondo Social Europeo del Principado de Asturias
2014-2020 (en un porcentaje del 83%).

- Lugar de presentacion de solicitudes:

Oficinas del Ayuntamiento de Pesoz,

- Plazo: Diez dias hibiles desde la publicacion.

REQUISITOS GENERALES

* Tener la nacionalidad espafiola o la de cualquiera de los Estados miembros de la
Union Europea, o bien ser extranjero con residencia legal en Espaiia, en los términos del
articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pablico, y
legislacion de desarrollo,

* Los extranjeros con residencia legal en Espaiia podran acceder a las Administraciones
Publicas, como personal laboral, en igualdad de condiciones que los espaioles siempre que
acrediten estar en posesion de la titulacion correspondiente previamente homologada o
convalidada por el organismo competente y de acuerdo a la legislacion vigente.

* Tener 16 afios cumplidos v menor de 30 afios.

* Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales de los
puestos convocados y por tanto no padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitaciones
fisicas o psiquicas que sean incompatibles con el desempefio de la funcién a desarrollar.

* No hallarse incurso/ a en causa de incompatibilidad con arreglo a la legislacion
vigente, ni haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones pablicas.

* Estar en posesion de la titulacion equivalente o superior a la exigida en la
correspondiente convocatoria, para la plaza ofertada.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Que s¢ deben cumplir a la hora de formalizar la contratacidn:

1. Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

2. Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
Servicio Pablico de Empleo del Principado de Asturias.

3. Estar en posesion de la titulacion de Grado en Historia, Grado en Turismo, Grado en
Geografia y Ordenacion del Territorio, Técnico Superior en Guia, Informacion y Asistencia
Turisticas, Teécnico Superior en Informacion v Comercializacion Turistica, Técnico Superior en
Animacion Turistica o Certificado de profesionalidad Promocion Turistica Local e Informacian
al Visitante.

4. Estar en posesion del carnet de conducir B. Disponer de vehiculo.

No podran participar en la presente convocatoria aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Pesoz formalizada al amparo de los siguientes
programas de subvenciones:
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® Convocatoria 2015 de concesion de subvenciones a avuntamientos del
Principado de Asturias en matedias de imbire de competencia del servicio Pablico
de Empleo del Ptincipado de Asturias: contratos  de trabajo en practicas
(convocatoria aprobada por resolucidn del servicio Pablico de Empleo de 25 de
junio de 2015, BOPA de 6 de julio).

¢ Convocatoria 2016 de concesion de subvenciones a avuntamientos del
Principado de Asturias ¢n materias de ambito competencial del Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias, contratos de tral A0 en pricticas (convocatoria
aprobada por resolucion del servicio Pablico de Empleo de 20 de ocrubre de 2016,
BOPA de 31 de octubre).

DOCUMENTACION A PRESENTAR

I Original y copia del DNI, pasaporte o permiso de residencia en Vigor.

2. Original y copia del camet de conducir clase 3.

3. Original y copia de la titulacién requerida.

4. Voluntariamente podré presentar el certificado o volante de empadronamiento, en caso
de alegar dicho mérito, salvo que se hubiese dado autorizacion previa a favor del Ayuntamiento
en el momento de la solicitud para la consulta de datos del Padrén Municipal de Habitantes.

3. Copia compulsada, en su caso, de la documentacion que acredile una situacion de
violencia de género:
a. Resolucion judicial acreditativa de la existencia de ¢pisodios de violencia de
género,
b. Orden de proteccion dictada a favor de la victima,
6. Fotocopia. en su caso, del Certificado acreditativo de la discapacidad igual o superior al
33% de la persona solicitante, expedido por el IMSERSO u Organismo Auténomo equivalente.
7. Declaracion responsable:

a. De no padecer enfermedad o defecto fisico que le impida el desempeiio de las
funciones propias del puesto de trabajo.
b. De no haber sido separado mediante expediente administrativo disciplinario del

servicio de las administraciones piblicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de
funciones piiblicas por sentencia firme.
En su caso, autorizacion segin ANEXO 1.

En Pesoz, a 22 de febrero de 2018
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